OFFICE(04)/21
12 de mayo de 2004

ORGANIZACION MUNDIAL DEL COMERCIO

OoMC
Ginebra

Aviso de vacante N° 525

La Secretaria de la OMC se propone proveer un puesto de Administrador del Registro Central
de Notificaciones (RCN) en la Division de Servicios Lingtiisticos y Documentacién. Podran hacer
acto de candidatura todas las personas que reinan las condiciones requeridas, sin distincion de sexo.
Los funcionarios en servicio interesados también podran presentar su candidatura.

TITULO Y GRADO: Administrador del RCN - Grado 7'
SUELDO INICIAL: Aproximadamente 88.000 francos suizos netos anuales

OTRAS CONDICIONES: Las previstas en el Estatuto del Personal y el Reglamento del Personal
de la OMC y en el Estatuto del Plan de Pensiones de la OMC.

Los funcionarios objeto de contratacion internacional pueden
beneficiarse de un conjunto de prestaciones de expatriacion.

TIPO DE Nombramiento de plazo fijo (dos afios), prorrogable.
NOMBRAMIENTO:
FUNCIONES El titular trabajard en la Division de Servicios Lingiiisticos y
GENERALES: Documentacion y se encargara de:

a) Gestionar y administrar el Registro Central de Notificaciones de

b)

d)

la OMC y todos los servicios conexos; actualizar y mantener la
base de datos del Registro en coordinacién con los funcionarios
de la unidad de catalogacion de la Seccién de Sistemas de
Documentacioén.

Recibir y tramitar todas las notificaciones presentadas por las
delegaciones para su inclusion en el RCN; actuar como punto de
contacto para toda consulta o informaciéon relativa a las
notificaciones.

Cuando sea necesario, participar en la prestacion de servicios
pertinentes de apoyo e informacion a las delegaciones a través de
la unidad de servicio a los Miembros.

Indexar adecuadamente todas las notificaciones incluidas en la
base de datos del Registro con arreglo a su cobertura especifica
en cuanto a comercio/productos (es indispensable poseer
conocimientos solidos de los principios de indexacion y estar
muy familiarizado con la clasificacion de productos del SA).

Actualizar, modificar o corregir las listas de valores y las
prescripciones en materia de notificacion, segin proceda, en
colaboracion con los representantes de las divisiones.

! El puesto podra ofrecerse a un grado inferior si el candidato seleccionado no cumple las condiciones

requeridas.
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CALIFICACIONES
REQUERIDAS:

IDIOMAS:

CANDIDATURAS?

f)  Preparar estadisticas e informes periddicos sobre la situacion de
las notificaciones tanto para las delegaciones como para la
Secretaria; enviar recordatorios a las delegaciones por lo que se
refiere a sus obligaciones de notificaciéon y, de consuno con la
division interesada, pedir a los Miembros que no hayan cumplido
las prescripciones de notificacion la informacién que falte.

g) Desempeiiar las funciones de secretario del Grupo de supervision
del RCN y actuar como enlace con los representantes de las
divisiones en lo que respecta a las cuestiones relacionadas con las
notificaciones.

h)  Supervisar la labor del Ayudante del RCN e impartir formacién e
instrucciones, seguin proceda.

i)  Realizar, a peticiéon del Director de la Divisién, cualquier otra
tarea administrativa y/o de gestion de datos, incluida la
participacion concreta en otros proyectos de la Division.

Estudios secundarios completos y/o estudios en una escuela técnica o
comercial de nivel equivalente, ademas de formacion postsecundaria
en gestion de documentos. Por lo menos 15 afios de experiencia
pertinente a niveles de responsabilidad cada vez mas altos y
experiencia practica demostrada, incluido el conocimiento de la
tecnologia informéatica pertinente. Se valoraran los conocimientos de
las técnicas de indexacion de documentos, asi como el conocimiento
de las principales clasificaciones de productos (SA, Infoterra,
Clasificacion de Servicios de la OMC).

Excelente conocimiento del inglés y dominio del espafiol o del francés.
Se valorara el buen conocimiento del tercer idioma.

Se ruega a los candidatos que utilicen el formulario de solicitud en
linea que puede obtenerse en el sitio Web de la OMC www.wto.org
(puestos vacantes). Si no pudiesen descargar el formulario, han de
enviar un mensaje por correo electrénico o un fax a la Seccion de
Recursos Humanos solicitdindolo. También es posible remitir el
formulario de solicitud cumplimentado a la siguiente direccion:

Director de la Division de Administracién y Servicios Generales
(Seccion de Recursos Humanos)

OMC

Centro William Rappard
Rue de Lausanne 154
1211 Ginebra 21

Suiza

Correo electronico: humanresources@wto.org
Fax: +41-22-73957 72

Se ruega a los candidatos que no utilicen varios cauces para enviar su
solicitud. No es necesario adjuntar a su candidatura copias de las
calificaciones, contratos anteriores, ejemplares de publicaciones, etc.

% S6lo se aceptaran las candidaturas de nacionales de los Miembros de la OMC.



FECHA LIMITE PARA
LA PRESENTACION
DE CANDIDATURAS:

443
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Los candidatos deben indicar claramente en la seccion 15 del
formulario que su solicitud se refiere al aviso de vacante N° 525.

No se acusara recibo de las solicitudes. Solo se tendra en cuenta a los
candidatos que reunan las condiciones requeridas. El resultado del
concurso solo se notificara al candidato elegido.

Se ruega a los candidatos que se abstengan de pedir informacién sobre
la marcha del proceso de seleccion.

7 de julio de 2004
No se considerara ninguna solicitud recibida después de esta fecha.



	
	
	

